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FORMULÁRIO DE SOLICITAÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS DE CAPACITAÇÃO

	Curso: 
Período de Realização:                                                                                       Carga Horária: 

Número de vagas:

	DADOS DO SERVIDOR

	1.1.Nome completo (sem abreviação): 
1.2. Data de nascimento:                                   1.3. Lotação/Exercício:
1.4. Coordenação de lotação:                            1.5. Regime de Trabalho:
1.6. Telefone (s) de contato:                              1.7. E-mail: 
1.8. Matrícula SIAPE:                                       1.9.CPF: 
1.10. Cargo/Função:                                        1.11.Formação Acadêmica: 


	

	Grau de conhecimento sobre o tema:

1. Nenhum ___  2. Básico___      3. Avançado___
	Experiência em relação ao tema:

1. Nenhuma ___ 2. Pouca___3. Média___ 4. Muita___

	TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
	
	
	

	Pelo presente Termo, sendo autorizado a participar deste curso, comprometo-me e responsabilizo-me a:

· Frequentar no mínimo 75% da capacitação e/ou formação para a qual estou me inscrevendo.

· Ressarcir totalmente as despesas decorrentes dessa ação de capacitação, isto é, o valor total do curso, nas formas

especificadas no artigo 47 da Lei nº 8.112/90, “O servidor em débito com o erário, que for demitido, exonerado ou que tiver sua aposentadoria ou disponibilidade cassada, terá o prazo de sessenta dias para quitar o débito”, nos seguintes casos:

a) Desistência da participação na formação após o prazo de até 5 dias úteis uma vez iniciado o  curso. 
b) Abandono de formação, sem justificativa;

c) Não conclusão das atividades do curso dentro do prazo programado;

d) Aproveitamento insatisfatório, no caso de média para aprovação.

· A desistência do servidor na participação do curso, depois de confirmada sua participação, deverá ser comunicada a essa Coordenação, até 5 dias úteis após o início do curso, pelo próprio servidor ou pela chefia imediata, por escrito, de  maneira a permitir a inclusão dos demais interessados, constantes na LISTA DE ESPERA.

· O servidor não participará de eventos de capacitação pelo período de 12 meses, nos seguintes casos:

1. Desistência injustificada;
2. Frequência injustificada igual ou inferior a 75% da carga horária do evento.

      O servidor está isento deste impedimento se sua participação na ação for interrompida em virtude de necessidade do serviço, bem como, licença para tratamento de saúde ou por motivo de doença em pessoa da família, nos termos do art. 83 da Lei 8.112/90, desde que formalmente justificada à Coordenação até 30 dias após o término do evento.

                 _________________________________________________________________
Assinatura do servidor
	
	
	

	AUTORIZAÇÃO DA CHEFIA IMEDIATA
	
	
	

	Autorizo a participação do servidor.
Nome:____________________________________________________Matrícula SIAPE:_________________
Função:___________________________________________________
___________________________________________________________________________________

Assinatura
Brasília, ______de ________________de             .
	
	
	

	
	
	
	


